Кәсіптік бағдар беру жұмысын өткізу туралы. 
    Мектепте кәсіптік бағдар беру жұмысын ұйымдастыру оқу-тәрбие жұмысы құрылымындағы бағыттардың бірі болып табылады және білім беру процесінің барлық қатысушыларының кәсіби өзін-өзі анықтау мәселелерінде әлеуметтік кепілдіктерді қамтамасыз етуге бағытталған.
  Мектепте кәсіптік бағдар беру жұмысын ұйымдастыру кезінде келесі қағидаттар сақталады:
1) жүйелілік пен сабақтастық - кәсіптік бағдар беру жұмысы тек бітіруші сыныптардың білім алушыларымен ғана шектелмейді. Бұл жұмыс бірінші сыныптан бері жүргізіледі.
2) Білім алушылардың жасына және олардың мүдделерінің қалыптасу деңгейіне, құндылық бағдарлары мен өмірлік жоспарларындағы айырмашылықтарына, үлгерім деңгейіне байланысты сараланған тәсіл және жеке көзқарас.
3) білім алушылармен және ата-аналармен кәсіптік бағдар беру жұмысының жаппай, топтық және жеке нысандарының оңтайлы үйлесуі.
Білім алушылармен жұмыс:
Мектепте кәсіптік бағдар беру жұмысы 1-сыныптан 11-сыныпқа дейін сынып жетекшілері, мектеп әкімшілігі мүшелері тақырыптық сынып сағаттары, әңгімелер, бейнероликтер, жоғары оқу орындары мен арнайы орта оқу орындарының өкілдерімен кездесулер арқылы жүзеге асырылады.
Рөлдік ойындар. Өзін-өзі басқару күні, балалар мұғалім рөлінде болуға мүмкіндік алады. Бұл іс-шара дәстүрлі болып табылады және әрдайым оқушылардың оң пікірлері алынады. 
Кәсіби бағдар жұмысын қорытындылай келе, келесідей қорытынды жасауға болады:
1.Мектепте қазіргі қоғам экономикасының сұранысын ескере отырып, білім алушыларды кәсіптік бағдарлау бойынша мақсатты жұмыстар жүргізілуде.
2. Білім алушылармен кәсіптік бағдар беру жұмыстарын ұйымдастыруда сыныптан тыс қызметтің әртүрлі нысандары, заманауи педагогикалық технологиялары қолданылады.
